Najwazniejsze zatozenia Ustawy

Funkcjonariusz publiczny
kazda osoba wykonujaca prace w urzedzie organu administracji publicznej (nie tylko na umowe o prace), bioraca udziat w
prowadzeniu sprawy rozstrzyganej w drodze decyzji lub postanowienia przez taki organ

Podmiot odpowiedzialny
Skarb Panstwa, jednostka samorzadu terytorialnego lub inny podmiot, ktéry ponosi odpowiedzialno$¢ za szkody wyrzadzone
przy wykonywaniu wiadzy publicznej.

Funkcjonariusz publiczny ponosi odpowiedzialno$¢ majatkowg w sytuacji tacznego zaistnienia nastepujacych przestanek
- podmiot odpowiedzialny wyptacit odszkodowanie Poszkodowanemu

- zawinione przez funkcjonariusza zawinienie miato charakter razacego naruszenia prawa

- razace naruszenie prawa zostato stwierdzone zgodnie z odpowiednimi przepisami

Etapy powstawania szkody przy wykonywaniu wtadzy publicznej
- dziafanie (lub brak dziatania) Funkcjonariusza publicznego z razacym naruszeniem prawa (uchybienie),

- Poszkodowany Klient wystepuje z roszczeniem do Podmiotu odpowiedzialnego (najczesciej Pracodawcy) o naprawe
szkody (wypfate odszkodowania) wyrzadzonej przy wykonywaniu wtadzy publicznej (moze sig to stac po kilku latach od
uchybienia)

- wypfata odszkodowania Poszkodowanemu Klientowi przez Podmiot odpowiedzialny na mocy prawomocnego
orzeczenia sadu lub ugody (od zgtoszenia roszczenia do wyroku sadu moze minaé nastepnych kilka lat)

- kierownik Podmiotu odpowiedzialnego przesyta do prokuratury wniosek o przeprowadzenie postepowania
wyjasniajacego

- przeprowadzenie postepowania wyjasniajacego przez prokurature

- prokuratura wzywa na pimie funkcjonariusza publicznego do dobrowolnego spetnienia Swiadczenia

- jesli funkcjonariusz publiczny nie spetni $wiadczenia dobrowolnie prokurator wytacza powddztwo o odszkodowanie

Wysoko$¢ odpowiedzialno$ci majatkowej funkcjonariusza

Funkcjonariusz publiczny ponosi odpowiedzialnos¢ materialng za szkode spowodowang dziataniem z razacym
naruszeniem prawa do wysokosci odszkodowania wyptaconego przez Podmiot odpowiedzialny, jednak nie wiecej niz do
wysokosci kwoty 12-krotno$ci swojego miesigcznego wynagrodzenia.

W przypadku, gdy za btedng decyzje odpowiedzialnych jest kilku Funkcjonariuszy, wowczas kazdy z nich ponosi
odpowiedzialno$¢ materialng do wysokosci kwoty 12-krotno$ci swojego miesiecznego wynagrodzenia.



